REMISES
A NIVEAU

A VISEE

> Les services a la personne

> La grande distribution & la vente

> L'agriculture

PROFESSIONNELLE

=7
CFPPA DE RETHEL
EPLEFPA

> La gestion & I'administration des entreprises
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Les métiers des ...Ls
SERVICE A LA PERSONNE

Préparer le stagiaire a intégrer une formation qualifiante dans les métiers des
services a la personnes.

PUBLIC VISE

Demandeurs d’emploi ayant validé un projet professionnel dans un ou deux métiers du
service a la personne et ne possé pas le niveau de i requis pour entrer
en formation qualifiante.

CONDITIONS D’ENTREE
Niveau d'entrée dans la formation : niveau V bis.

DUREE

Le parcours de formation est de 455 heures dont 315 heures en centre et
140 heures en prise. La durée ire est de 35 heures.
MODULES PROFESSIONNELS

> Les structures etinstitutions en faveur des malades, des handicapés
et des personnes agées,
Les structures etinstitutions autour de la prise en charge de I'enfant,

Approche des techni d ien du cadre de vie de linge,

T iques d'animation auprés des p dé

Techniques d"animation aupres des enfants,

Techniques de soin, hygiene et confort de base auprés des personnes dépendantes,
Techniques de soins de base aupres des enfants,
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MODULES TRANSVERSAUX
> Certificat Sauveteur Secouriste du Travail,
> Gestes et postures professionnels,
> Techniques de recherche de stage et d’emploi.
MODALITES D’EVALUATION
La validation dans I'action de remise a niveau se fait par évaluation des compétences
en cours de formation.
VALIDATION
for de comp ik
> Certificat Sauveteur Secouriste du Travail.

POURSUITE DE FORMATION

> Titre assistant(e) de vie aux familles (niveau V)
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